
CRITERIOS DE LOS PREMIOS SUNNYSTARS

Ecard (tarjeta digital): una forma de celebrar una ocasión especial o de dar las 

gracias en el momento.

Galaxy y Blue - Concede Estrellas a los compañeros que demuestran 

sistemáticamente nuestros comportamientos de Espíritu de Liderazgo Suntory 

(SLS).  Hay diferentes niveles de premios dentro de cada uno, teniendo en cuenta el 

nivel de impacto, colaboración e iniciativa. Queremos que el “reconocer en el 

momento" sea lo más fácil posible, por lo que no se requiere aprobación para estos 

premios.

Supernova - Nomina a un compañero o equipo para que sea considerado para este 

premio especial por haber realizado progresos significativos en el apoyo de nuestros 

valores Suntory.

Polaris – Puedes proponer a un compañero o equipo para este premio especial por 

haber realizado acciones de gran impacto para cumplir nuestra estrategia e 

impulsar nuestro crecimiento.

Comportamientos Suntory Leadership Spirit (Premios Galaxy 

y blue)

• Yatte Minahare: Muestra espíritu pionero, firme voluntad de 

crear valor, aprende de los éxitos y los fracasos y ofrece 

resultados. 

• Mejor juntos: Colabora en todos los equipos, valora las 

diversas perspectivas y fomenta una cultura inclusiva para 

romper los compartimentos estancos y aprovechar los puntos 

fuertes colectivos.

• Compromiso con el crecimiento: Prioriza el desarrollo 

personal y del equipo, equilibrando el bienestar y el progreso 

profesional con los objetivos de la organización.

• Centrado en el Gemba: Comprende las necesidades de los 

consumidores, clientes y colegas trabajando estrechamente 

con ellos para identificar oportunidades de creación de valor.

• Orientación al futuro: Planifica las posibilidades futuras con 

una perspectiva a largo plazo, alineando las acciones con el 

valor de Suntory de "Crecer para Bien".

Valores Suntory (Premios Supernova)

• Yatte Minahare

• Crecer para bien (Growing for Good)

• Devolver a la sociedad (Giving Back to Society) 

Factores de crecimiento (Premios Polaris)

• Acelerar el crecimiento empresarial

• Aprovechar el talento y la cultura

• Aumentar la eficacia de la cadena de valor

• Cumplir los objetivos de sostenibilidad

Nuestra ambición es ofrecer reconocimiento a todos.  Dentro de nuestro programa, hay 5 formas diferentes de 

reconocer a nuestros compañero.



CÓMO FUNCIONA

E-cards Tarjeta 
digital

(sin estrellas)

Celebrar/Felicitar a 
tus colegas

Accesible 

a todos 

Sige el enlace a 
la página de E-

cards
Tarjeta digital

Galaxy

(estrellas)

Vivir nuestros 
comportamientos 

(SLS)

Accesible

 a todos

Sige las preguntas 
guiadas para 

sugerir puntos 
estrella

Certificado 
digital con 
estrellas

Blue

(estrellas)

Elevar nuestros 
comportamientos 

(SLS)

Accesible

a Managers

Sige las 
preguntas 

guiadas para 
sugerir puntos 

estrella

Certificado 
digital con 
estrellas

Supernova

(estrellas)

Vivir nuestros 
valores 

(Suntory)

Accesible a 
todos

Seguir un 
proceso de 

nominación para 
la revisión del 

panel

Certificado 
digital con 
estrellas

Polaris

(estrellas)

Cumplir nuestra 
estrategia 

(motores del 
crecimiento)

Accesible a 
todos

Seguir un 
proceso de 

nominación para 
la revisión del 

panel

Certificado 
digital con 
estrellas

Reconocimiento en 

el momento

Nominar

NIVEL CRITERIOS QUIÉN PUEDE PREMIAR PROCESO RESULTADO



SUNNYSTARS - ESTÁ ESCRITO EN LAS ESTRELLAS

Nuestra "moneda" en el programa SunnyStars son las ESTRELLAS

Las ESTRELLAS que se te concedan se "abonarán" en tu perfil personal del portal SunnyStars.

Las ESTRELLAS pueden guardarse hasta un año desde el momento en que se recibieron

Puedes "gastar" tus ESTRELLAS como quieras: dispondrás de opciones de canjeo específicas para cada 

mercado (Unidad de Negocio) en el portal SunnyStars.

El número de estrellas que puedes conceder es limitado, por lo que, para garantizar una aplicación justa y 

coherente, se te plantearán preguntas guiadas que te recomendarán del número de ESTRELLAS a conceder.  Si 

lo consideras oportuno, puedes modificar esta información. 

Estrellas potenciales por 

premio

¿Cuánto vale?

Tarjetas digitales Sin estrellas

Para garantizar la coherencia 

global, el valor monetario de cada 

estrella se define en función del 

precio del poder adquisitivo de 

cada mercado.   Haz clic en 

"comprar ahora/canjear" para 

saber qué puedes comprar con 

tus estrellas premiadas.

Galaxy 50 estrellas

100 estrellas

200 estrellas

blue 250 estrellas

500 estrellas

Supernova 2.500 estrellas

Polaris 10.000 estrellas

Esta tabla muestra la estructura 
de ESTRELLAS: 
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